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Oplegnotitie bestuur 
 

 

AGENDAPUNT.2023/11/01   AB-326 
 

Voorstel voor de vergadering van:  Algemeen bestuur  

  

Datum vergadering:    1 november 2023    

  

Onderwerp: Stand van zaken kaderbrief 2025    

 

Portefeuillehouder:    Mevr. A.M.A. Pennarts-Pouw 

 

Indiener:     Secretaris     

 

Bijlage: geen  

       

 

Gevraagd besluit 

 

Het algemeen bestuur van de GGDrU besluit: 

 

• Kennis te nemen van de stand van zaken kaderbrief 2025  

Toelichting 

De kaderbrief vormt het startpunt van het proces van begroting en verantwoording. 

Inmiddels zijn de voorbereidingen gestart voor de kaderbrief 2025. Om met het 

algemeen bestuur en de gemeenten beter in dialoog te zijn en tijdig te kunnen 

anticiperen op (financiële) ontwikkelingen treft u in deze oplegnotitie een stand van 

zaken ten aanzien van de Kaderbrief 2025.   

 

Planning kaderbrief 2025  

De (concept) kaderbrief 2025 zal op de volgende momenten worden besproken: 

 

8 november  Dagelijks bestuur  

29 november  Commissie F&B 

6 december  Algemeen bestuur  

13 december  Verzending concept kaderbrief 2025 voor zienswijzen naar gemeenteraden 

21 februari  Dagelijks bestuur (incl. zienswijzen) 

21 maart  Commissie F&B (incl. zienswijzen) 

27 maart Algemeen bestuur voorstel vaststellen kaderbrief 2025 (incl. zienswijzen) 

 

Dialoogronde P&C cyclus 

Daarnaast is in het DB van 30 augustus afgesproken dat middels een gespreksronde 

langs de gemeenten/subregio’s in het najaar van 2023 verkend wordt welke ruimte er is 

in het begrotingsproces om vroegtijdig in dialoog te kunnen gaan met gemeenten.  

Inmiddels hebben de leden van het DB aangeven op welke wijze in hun subregio het 

gesprek gevoerd kan worden en worden afspraken ingepland.  

 

De uitkomsten van deze gespreksronde worden zoveel als mogelijk meegenomen in de 

begrotingscyclus van 2026. Dit gezien het feit dat de voorbereidingen voor een nieuw 

begrotingsjaar al in het begrotingsjaar -2 worden gestart. Dit betekent concreet dat in 

het najaar van 2023 al gestart wordt met het opstellen van de kaderbrief 2025. 
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Opbouw Kaderbrief 2025  

Met de Kaderbrief 2025 van GGDrU wordt het algemeen bestuur gevraagd de financiële 

kaders vast te stellen voor het begrotingsjaar 2025, nadat gemeenteraden in de 

gelegenheid zijn gesteld hun zienswijzen te geven. De kaderbrief schetst de financieel 

technische uitgangspunten en geeft een doorkijk naar de belangrijkste ontwikkelingen 

voor zover nu kan worden overzien voor het jaar 2025.  

 

De kaderbrief 2025 kent dezelfde indeling zoals u van ons gewend bent in de voorgaande 

kaderbrief:  

 

• Inleiding  

– Achtergrond 

– Opbouw kaderbrief 

• Ontwikkelingen  

– Gezonde en veilige leefomgeving  

– Kansrijk opgroeien  

– Langer gezond zelfstandig  

– Wendbare en vitale organisatie  

• Financieel kader  

– Uitgangspunten (o.a. indexering) 

– Bekostigingssystematiek 

– Bijdrage gemeentelijk basistakenpakket 

– Bijdrage maatwerktaken  

 

Waar de kaderbrief en begroting van 2024 in het teken stond van de basis op orde zal de 

kaderbrief 2025 hoofdzakelijk een aantal externe, inhoudelijke ontwikkelingen bevatten 

die op het moment van voorbereiding kunnen worden voorzien. Daarbij worden de 

eerdere aandachtspunten voor de kaderbrief 2025 die door het AB zijn aangegeven 

tijdens de bespreking van de begroting 2024 op 5 juli jl. zoveel als mogelijk 

meegenomen.   

  
De (concept) kaderbrief 2025 zal tevens een samenvattende aanbiedingsbrief aan de 

gemeenteraden bevatten waarin zij worden uitgenodigd voor zienswijzen.  

Financiële consequenties 

 

geen 

 

Verdere behandeling 

 

De concept kaderbrief 2025 zal worden besproken in het algemeen bestuur van 6 

december a.s. Voor een meer gedetailleerde planning zie het kopje planning kaderbrief 

2025 op bladzijde 1.  


