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Oplegnotitie bestuur 
 

 

AGENDAPUNT 2024.   AB -012 
 

Voorstel voor de vergadering van:  algemeen bestuur  

 

Datum vergadering:    27 maart 2024    

 

Onderwerp:   Actualisatie Integraal Crisisplan     

 

Portefeuillehouder:    Voorzitter 

 

Indiener:     Secretaris 

 

Bijlage:  Integraal Crisisplan GGDrU  

       

 

Gevraagd besluit 

 

Het algemeen bestuur van de GGDrU besluit: 

 

• Kennis te nemen van de actualisatie van het Integraal Crisisplan 

 

Toelichting 

 

Het voormalig Integraal Crisisplan dateerde uit 2019. Sinds 2019 hebben er verschillende 

ontwikkelingen plaatsgevonden waardoor een actualisering van het crisisplan 

noodzakelijk was. De grootste verandering heeft plaatsgevonden in het onderscheid dat 

we als GGDrU maken tussen het soort crisis: waar we voorheen een crisisorganisatie 

hadden die (op papier) enkel reageerde op acute crises, staan we sinds september 2023 

ook paraat voor sluimerende crises. Bij een acute crisis is de crisiscoördinator aan zet, bij 

een sluimerende crisis is dat team Crisis Paraat. Dit onderscheid is opgenomen in het 

geactualiseerde crisisplan.   

 

Naast dat het crisisplan in deze versie een onderscheid maakt tussen een acute en 

sluimerende crisis, zijn er ook wijzigingen in het crisisplan doorgevoerd met betrekking 

tot de vormgeving, contactgegevens van derden, aanhalen van recente 

onderzoeken/documentatie (zoals het regionaal risicoprofiel) en voorbeelden (o.a. 

benoemen van COVID-19 en de tramaanslag in Utrecht). 

 

Op 17 januari is de actualisatie van het Integraal Crisisplan ter kennisneming voorgelegd 

aan het dagelijks bestuur. Naar aanleiding daarvan is in hoofdstuk 5. Nafase, herstel en 

evaluatie (blz. 21) onder het kopje evaluatie de volgende zin toegevoegd: ''De 

uitkomsten van de evaluatie worden indien nodig verwerkt in het Integraal Crisisplan 

GGDrU of in de onderliggende procesplannen.'' 

 

 

 

Financiële consequenties 
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Geen 

 

Verdere behandeling 

 

Ter kennisname in het algemeen bestuur (AB) van 27 maart 2024. 

 


