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Gevraagd besluit

Het algemeen bestuur van de GGDrU besluit:
e Kennis te nemen van het programma voor de bestuursconferentie van 2025

Toelichting

Op 1 oktober 2025 vindt de jaarlijkse bestuursconferentie plaats in het gemeentehuis van
De Bilt. Deze conferentie is van 09:30 - 16:30. Precieze tijdsindeling voor de dag volgt.

Doel van de conferentie

Ieder jaar organiseert GGDrU een bestuursconferentie voor het AB. Een dag die in het
teken staat van publieke gezondheid in de regio, de mogelijkheden en beperkingen die
daarbij gepaard gaan en een blik vooruit richting de toekomst. Deze bestuursconferentie
is de laatste conferentie van het huidige bestuur in deze bestuursperiode.

In oktober 2025 kent de bestuursconferentie de volgende doelen:

1. Voorleggen van advies voor transformatie van de Kennis- en Adviesfunctie van de

GGDrU.

Op dit moment werkt GGDrU aan de transformatieopdracht voor het versterken van de
kennis- en adviesfunctie van GGDrU volgens opdracht van het AB in november 2024. Het
doel van deze opdracht is om een robuuste publieke gezondheidszorg in de regio te
realiseren door het versterken van de kennis en adviesfunctie van GGDrU voor
gemeenten. In de bestuursconferentie wordt een advies gepresenteerd en worden keuzes
besproken, in voorbereiding op de latere besluitvorming in het AB van november.

2. Overdracht naar nieuw bestuur
Hierin wordt stil gestaan bij de afgelopen jaren en wat het huidige bestuur mee wil geven
aan het toekomstige bestuur.
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Ochtend

Opening

Presentatie en Dialoog
Transformatieopdracht

In gesprek over het advies
voor de transformatie van de
Kennis- en Adviesfunctie van
GGDrU.

Lunch

Middag

Inleidend gesprek met Simone
Kukenheim
(DPG GGD Flevoland)

In gesprek over de dilemma’s
van besturen binnen de
publieke gezondheidszorg

Werksessie ‘De Erfenis’

Creatieve sessie over wat het
bestuur de afgelopen jaren
heeft meegemaakt, bereikt en
welke uitdagingen en kansen
zij in de toekomst ziet

Afsluiting en ontmoeting




