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Gevraagd besluit

Het algemeen bestuur van de GGDrU besluit:

e Kennis te nemen van de stand van zaken van het programma Verhogen
Vaccinatiegraad.

e Het onbenut deel van de bestemmingsreserve ‘Versterking vaccinatiegraad’
aan te wenden voor het voorzetten van het programma in 2026. Het
onbenutte deel bedraagt naar verwachting rond de 200.000 euro.

Toelichting

Aanleiding Verhogen Vaccinatiegraad

Om het tij te keren en de dalende trend te doorbreken, heeft het Algemeen Bestuur van
GGDrU op 27 maart 2024 besloten om middels een startfinanciering van 500.000 euro (=
onttrokken uit de algemene reserve publieke gezondheid) het programma Verhogen
Vaccinatiegraad (= bestemmingsreserve ‘Versterking vaccinatiegraad) te initiéren,
waarbij toegewerkt wordt naar een structurele oplossing vanaf 2026.

Daarbij is op 27 maart 2024 een gezamenlijke ambitie geformuleerd. Deze ambitie wordt
gezamenlijk opgepakt, omdat de uitdaging en de benodigde aanpak gemeentegrens
overstijgend zijn.
- Een niet verder dalende vaccinatiegraad in alle gemeenten van de regio Utrecht
onder cohorten gevaccineerd vanaf 2027.
- Een stijgende regionale vaccinatiegraad in cohorten gevaccineerd vanaf 2028.
- Vaccinatiegraad boven 90% voor BMR in alle gemeenten van regio Utrecht in
cohorten gevaccineerd vanaf 2028.

Daarnaast is het van belang toe te lichten dat GGDrU voor de uitvoering van het
Rijksvaccinatieprogramma (RVP) in principe uitsluitend financiering ontvangt voor het
daadwerkelijk toedienen van de vaccinaties. In de huidige financieringssystematiek is
geen structurele ruimte opgenomen voor de extra inzet die nodig is om de
vaccinatiegraad te verhogen en op peil te houden. Wil het RVP blijvend effectief blijven,
dan is structurele investering in deze inzet noodzakelijk.



In het afgelopen jaar hebben wij diverse activiteiten uitgevoerd om de vaccinatiegraad te
stimuleren en te versterken. Een globaal overzicht is terug te lezen in de Bijlage Vervolg
Programma Verhogen Vaccinatiegraad en een uitgebreid overzicht is terug te lezen in het
Verslag Programma Verhogen Vaccinatiegraad 24-25.

Besluitvoorstel

Om het hieronder beschreven pakket aan impactvolle activiteiten gericht op het verhogen
van de vaccinatiegraad te continueren, op te schalen en door te ontwikkelen, wordt
voorgesteld het onbenut deel van de bestemmingsreserve ‘Versterking vaccinatiegraad’
in 2026 aan te wenden. Het onbenutte deel bedraagt naar verwachting rond de 200.000
euro.

Het pakket bestaat uit de volgende activiteiten:

e Advisering aan gemeentes
Naar behoefte adviseren we gemeentes hoe (strategisch) aan de slag te gaan met
de vaccinatiegraad.

e Continueren vaste en centrale vaccinatielocatie
Een vaste vaccinatielocatie biedt een centrale plek in de regio waar gemiste
prikken het gehele jaar wekelijks kunnen worden ingehaald, op afspraak of via
vrije inloop.

e Continueren online SMS-herinnering
Het inzetten van online SMS-herinneringen om ouders te attenderen op
vaccinatieafspraken en het beschikbare vaccinatieaanbod.

¢ Continueren diverse inhaalacties
Het bieden van extra inhaalmomenten voor ouders en jongeren, aanvullend op het
reguliere JGZ-aanbod, om gemiste vaccinatie(s) in te halen.

e Continueren extra inzet communicatie
Bij alle activiteiten is communicatie essentieel. Het is belangrijk dat onze
boodschap wat betreft toon, taal en vorm aansluit bij de doelgroep en hen op een
passende manier informeert en prikkelt om te vaccineren. Waar mogelijk
betrekken we de doelgroep zelf.

¢ Dashboard vaccinatiegraad RVP
Voortzetting en verdere benutting van het dashboard op basis van onze eigen
JGZ-data. In combinatie met expertise van collega’s en aanvullende rapportage en
literatuur biedt dit de inzichten om acties gericht in te zetten.

e Opschalen: Inzet mobiel prikteam
Door de inzet van een mobiel prikteam kunnen we op indicatie “pop-up”
inhaalaanbod bieden.

e Opschalen: De wijk in!
Waar nodig is, zullen we actief de wijk in gaan om met bewoners, in gesprek te
gaan over vaccinaties. Er wordt samengewerkt met sleutelpersonen en lokale
partners zoals huisartsen, scholen en buurthuizen. Centraal staat het goede
gesprek en het bieden van de juiste informatie. Hiermee wordt gewerkt aan het
vergroten van vertrouwen.

¢ Blijvend experimenteren en leren
We blijven voortdurend experimenteren, leren en evalueren. Hierbij spelen we in
op behoeften, kansen en signalen vanuit inwoners en onze zorgprofessionals. We
starten klein met pilots en bepalen op basis van de resultaten de volgende stap.

Financiéle consequenties

Om het genoemde maatregelenpakket met impactvolle activiteiten gericht op het
verhogen van de vaccinatiegraad in 2026 te continueren, op te schalen en door te
ontwikkelen, wordt voorgesteld om het onbenut deel van de bestemmingsreserve
‘Versterking vaccinatiegraad’ aan te wenden. Dit voorstel maakt het mogelijk het
bestaande programma in 2026 voort te zetten binnen de beschikbare middelen.



Het Algemeen Bestuur heeft eerder uitgesproken dat de versterking van de
vaccinatiegraad in de kern wordt gezien als een rijksaangelegenheid, waarvoor
structurele financiering vanuit het Rijk wenselijk is. In dat kader loopt via de VNG een
lobby om te komen tot structurele rijksmiddelen. Met dit voorstel kan het bestaande
programma in 2026 worden gecontinueerd.

Indien in de loop van 2026 blijkt dat deze lobby niet leidt tot structurele rijksfinanciering,
zal aan het einde van 2026 een voorstel aan het bestuur worden voorgelegd over het
vervolg van het programma vanaf 2027.

Verdere behandeling

Indien het Algemeen Bestuur akkoord gaat, zal in het najaar van 2026 een
terugkoppeling worden gepresenteerd aan het AB met de voortgang van de lopende
activiteiten en projecten. Tevens zal aan het bestuur een voorstel worden voorgelegd
voor het verdere vervolg van dit programma in 2027.
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