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Rapport 

       

 

Gevraagd besluit  

 
Het algemeen bestuur van de GGDrU besluit: 

 
• Dat er voldoende vertrouwen is in de haalbaarheid en opbrengsten van de 

beoogde transformatie op basis van de uitgewerkte maatschappelijke business 

case.   
• Dat hiermee voldoende onderbouwing is om een besluit te nemen over de 

aanvullende incidentele financiering van de transformatieopdracht. 

 

Toelichting 

 
Eerder genomen besluiten: 

Op 5 november 2025 is het AB inhoudelijk akkoord gegaan met het transformatievoorstel 

(AB-073-b-2025-11-05-5-Transformatievoorstel-GGDrU.pdf). Hierin zijn de volgende 
activiteiten voor de komende jaren vastgesteld: 

 

 

https://ggdru.nl/wp-content/uploads/2025/10/AB-073-b-2025-11-05-5-Transformatievoorstel-GGDrU.pdf
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Het algemeen bestuur van GGDrU heeft tevens op 3 december 2025 besloten: 

 

Financieel 

- dat de transformatieopdracht 2026 tot en met 2030 een programma betreft 

waarvan de kosten incidenteel zijn en via incidentele financiering worden 

bekostigd; 

- tot besteding van de nog resterende middelen uit de bestemmingsreserve 

Versterking Kennis en Advies (circa 700k) ter dekking van de transformatiekosten 

in de eerste maanden van 2026 (in elk geval als overbrugging tot aan de 

vaststelling van het resultaat-bestemmingsvoorstel 2025 gepland op AB 25-3-

2026) 

- om het resultaat 2025 in principe toe te voegen aan de bestemmingsreserve 

Versterking Kennis & Advies; 
 

mbt Maatschappelijke business case: Er is door het AB besproken om in gezamenlijkheid 

een maatschappelijk businesscase op te stellen waarbij het AB voldoende vertrouwen 

krijgt in de mogelijke haalbaarheid en opbrengsten om een besluit te nemen. Dit heeft 

geleid tot het besluit:  

 

- tot uitwerking in 2026 van maatschappelijke businesscases op de thema’s Mentale 

gezondheid op maat, Dubbele Vergrijzing en Gezonde en veilige leefomgeving 

zowel op kwalitatief als kwantitatief niveau waarbij nadrukkelijk de keten als 

geheel wordt beschouwd. GGDrU trekt hierbij nauw samen op met betrokken  
 gemeenten/subregio’s; 

- dat de commissie F&B en het Dagelijks Bestuur samen optrekken bij het 

concretiseren van het format van de businesscases; 

 

mbt Rapportage programma 

- een gemandateerde bestuurlijke commissie in te stellen voor de rapportage 

(minimaal twee keer per jaar) aan het algemeen bestuur over de voortgang van 

de inhoudelijke activiteiten en besluitvorming over de inzet van incidentele 

middelen op basis van de genoemde business cases. Dit in nauwe verbinding met 

de commissie F&B;  

- gedurende de transformatieperiode minimaal een keer per jaar de status van de 

transformatie in het AB te bespreken en de inhoudelijke voortgang en de 

besteding van middelen vast te stellen. 

 

 

Verloop proces mbt maatschappelijke business case  

- In samenspraak met commissie F&B is begin januari 2026 een bureau 

geselecteerd dat de maatschappelijke business case heeft opgesteld. Zij hebben 

een methodiek (zie rapport) gebruikt voor de totstandkoming van de 

maatschappelijke business case. 

- Op 26 januari is bij het AB een begeleidingscommissie ingesteld bestaande uit Dolf 

Smolenaers, Anne Sterenberg, Gerrit Boonzaaijer, Angèle Welting en Mariëtte 

Pennarts heeft op diverse momenten in het proces inhoudelijke inbreng gehad via 

onder andere interviews. 

- Diverse ambtenaren van gemeenten zijn betrokken bij het proces, onder andere in 

werksessies.  

 

 
Vervolg programma 
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Indien het Algemeen Bestuur instemt met de bovenstaande besluiten, zal de verdere 
vormgeving van het programma de komende tijd in samenspraak met de bestuurlijke 

commissie uitgewerkt worden. Naast de uitvoer van de eerste programma-activiteiten 

wordt met de bestuurlijke commissie ook besloten over de juiste vorm van monitoring. 
Daarbij zullen de eerder genomen besluiten met betrekking tot voortgang, rapportage en 

inzet van middelen als uitgangspunt gelden.  

 
Op basis van de uitkomst van de business case en gesprekken met de leden van de 

begeleidingscommissie, signaleert GGDrU het belang om als gemeenten en GGDrU 
samen het gesprek aan te gaan met overige partijen zoals zorgverzekeraars over hun rol 

in de keten. 

 

Financiële consequenties 

 
Bij het navolgende agendapunt 5 een besluit te nemen over het aanvullen van de 

bestemmingsreserve Versterking Kennis en Advies.  

 

Verdere behandeling 

 
nvt 
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