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Kennismakingsbijeenkomst voor het Algemeen Bestuur (AB)

29 juni jl. heeft een eerste kennismakingsbijeenkomst plaatsgevonden voor u

als AB lid. Tijdens de kennismakingsbijeenkomsten kon u kennismakien met andere
bestuursleden en met de organisatie. Daarnaast is er een eerste inkijkje gegeven in wat
de GGD regio Utrecht (GGDrU) voor de gemeente doet, en wat dat betekent voor de
inwoners van gemeenten en de regio.

Aangezien nog niet alle nieuwe colleges bekend waren op het moment dat de
bijeenkomst gepland stond, zal er op donderdag 10 september 2026 a.s. nog een
bijeenkomst worden georganiseerd. Hiervoor zal een uitnodiging worden gestuurd aan de
AB leden die nog niet bekend waren of niet aanwezig konden zijn op de eerder
gecommuniceerde datum.

Overdrachtsdocument en handboek bestuurders

Voorafgaand aan de kennismakingsbijeenkomst heeft u het overdrachtsdocument en
handboek ontvangen. Het handboek is een compact overzicht van de organisatie van
GGDrU en de bijbehorende verantwoordelijkheden voor bestuurders en ambtelijke
partners. Het overdrachtsdocument is vastgesteld door uw voorgangers, met een
terugblik op de belangrijkste ontwikkelingen van de afgelopen vier jaar en
aandachtspunten voor de komende bestuursperiode.

Persoonlijke kennismaking Directeur publieke gezondheid

De komende periode staat in het teken van nadere kennismaking van Marc met het
bestuur. Graag maken wij hiervoor een afspraak om bij u langs te komen voor een kop
koffie en een persoonlijke kennismaking. De planning volgt spoedig.

Kennismaking met de jeugdgezondheidszorg in uw gemeente

Vanaf de zomer zullen werkbezoeken aan JGZ-locaties in uw gemeente worden gepland.
Tijdens deze bezoeken krijgt u de gelegenheid om nader kennis te nemen van de
werkzaamheden van GGDrU en om kennis te maken met de JGZ-professionals.

Bij deze bezoeken zullen tevens de strategische adviseurs samenwerking aanwezig zijn.
Zij fungeren als uw contactpersoon binnen de organisatie voor vragen met betrekking tot
samenwerking, ambtelijke uitvoering en bestuurlijke afstemming.

Bestuursconferentie 7 oktober a.s.




De bestuursconferentie vindt plaats op 7 oktober 2026 in het gemeentehuis van Eemnes
en staat in het teken van strategische koers en onderlinge kennismaking.
¢ Inwerkmoment en masterclass
De conferentie wordt benut als gezamenlijk inwerkmoment voor (nieuwe)
wethouders. De dag start met een masterclass Publieke Gezondheid, gericht op
het bieden van een gedeeld fundament voor het bestuurlijk gesprek over publieke
gezondheid, de rol van de GGD als gemeenschappelijke regeling en de
verschillende rollen van bestuurders. Deze masterclass vormt tevens het startpunt
van een reeks verdiepende masterclasses (onderdeel van de
transformatieopdracht).
e Bestuursagenda 2027-2031
Tijdens de conferentie wordt gewerkt aan de speerpunten en gezondheidsdoelen
die richtinggevend zijn voor de verdere uitwerking van de bestuursagenda 2027-
2031.
e Middagprogramma
Het middagdeel staat in het teken van een verbindende activiteit, gericht op
samenwerking en onderlinge samenhang.

De voorbereidingen voor zowel de bestuursagenda als de invulling van de conferentie zijn
gestart. De formele uitnodiging met volledig programma volgt later.

Masterclass

Naast de masterclass die gegeven zal worden tijdens de bestuursconferentie, zullen er in
de loop van komend jaar meer verdiepende sessies worden gegeven. Zodat u als
bestuurder een duidelijk beeld van GGDrU krijgt. We trachten ernaar deze bijeenkomsten
zo efficiént mogelijk in te plannen, bijvoorbeeld aansluitend na een vergadering van het
algemeen bestuur in de vorm van een lunchsessie. Uithodigingen en concrete invulling
van deze sessies volgen later.

Bijeenkomst raadsplatform

Naast de inwerking voor bestuursleden, hebben we ook een inhoudelijke sessie voor
(nieuwe) raadsleden georganiseerd. Op 11 mei heeft de eerste bijeenkomst van het
Raadsplatform plaats met (nieuwe) raadsleden uit onze 26 gemeenten. Het
Raadsplatform is een netwerk van raadsleden die zich binnen de raad focussen op het
sociaal domein en zodoende op GGDrU. Het platform biedt hen de mogelijkheid om
kennis uit te wisselen en zienswijzen af te stemmen.

Tijdens de bijeenkomst werden de raadsleden meegenomen in de werkwijze van het
Raadsplatform en de instrumenten die gemeenteraden hebben om invioed uit te oefenen.
Daarbij is in het bijzonder ingegaan op het indienen van zienswijzen op de kaderbrief, de
begroting en begrotingswijzigingen.

Financiéle consequenties

geen

Verdere behandeling

geen



	Oplegnotitie bestuur
	Financiële consequenties
	Verdere behandeling


